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Personel Isleri Birimi / Is Surecleri

[k Yayin Tarihi/Sayisi
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Toplam Sayfa 1

Can o Dr. Ogr. Uyesi ve Aras. Gor. Yeniden Atamalari
. lirece Dahil Olan | N :
Sira Sorumlular Faaliyet Is Akis1 Strece Da O 2 ¢/ Dokuiman / Kayit / Web Adresi
No Dis Birimler
[1gili personel gorev siiresi bitimine 3ay kala
dilekce ve bagvuru esnasinda istenilen kriter ve
Dekanlik .
L crant belgeler ile bagli oldugu Dekanliga baskanligina
muracaat eder.
Dekan ve iki 6gretim iiyesi ile olugturulan Birim
2 |llgili Birim On Degerlendirme Komisyonunca ilgili bagvuru Bagvuru Dosyas1 ve Formlar
incelenerek onay verilir.
Adaylarin dosyalarini incelemek iizere Dekan, biri
0 birimin yOneticisi digeri liniversite digindan

3 |ilgili Birim olmak iizere adayin bagvurdugu bilim alani ile

ilgili 3 profesor veya dogent 6gretim iiyelerinden
olusan juriyi 15 guin icerisinde tespit eder.

4 Ilgili Birim/Personel |Adayin basvuru dosyalari jiiri {iyelerine {ist yazi ile EBYS
Daire Baskanligi teslim edilir. i
Ilgili Birim/Personel |Jiiri iiyeleri dosyalarin kendilerine tesliminden

5 ; 5 itibaren 1 ay icerisinde goriislerini belirtir bir rapor
Daire Bagkanl

agkantigl hazirlayarak Dekanliga iletir.
'Yukarida belirtilen islemlerden sora Fakiilte

6 [lgili Birim/Personel [Yonetim Kurulu Toplantisinda adaym durumu
Daire Bagkanligi goriistiliir ve yeniden atanmasi i¢in Y 0netim

Kurulu karar verir.
Dekanlik goriisti dosya ile birlikte resmi yazi
Ilgili Birim/Personel [ekinde Elektronik Belge Yonetim Sistemi
7 . . (izerinden Rektorlik Makamina sunar. Rektorlik EBYS
Daire Baskanligi . . .
Makami oluru ile atanma islemi tamamlanmis
olur.
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